
Recibe la capacitación “Más Experimentada de Panamá” 
y 100% CONFIABLE. Comprende, en detalle, cómo se calculan 

cada uno de los pagos de la Planilla con sus variantes, recargos y 
especialidades; junto a las respectivas LEYES que los sustentan. 

Curso-Taller 100% Práctico y Consultivo 

El cálculo detallado de TODOS 

“LOS PAGOS DE LA 
PLANILLA” 

* Salarios, recargos, primas, horas extras, XIII mes, 
liquidaciones y demás prestaciones laborales existentes. 

 

 

 

   
BENEFICIOS AL PARTICIPAR: 
▪ Con este muy COMPLETO Curso-Taller, comprenderás cómo calcular, paso a  
  paso, de forma precisa y exacta TODOS los pagos de la Planilla con sus  
  distintas variantes y recargos. 
▪ Igualmente, cómo calcular al centavo, las LIQUIDACIONES producto de la  
  terminación de la relación de trabajo, de acuerdo a cada una de sus causales. 
▪ Sabrás todo lo que debe contener tu Software de Planilla para realizar  
  cálculos correctos, pudiendo verificarlos. 
▪ Quedarás en capacidad de sustentar los mismos y explicarlos en detalle a  
  los colaboradores, cuando así se requiera. 
▪ Además, conocerás las respectivas “Normas y Jurisprudencias” que  
  sustentan cada uno de los pagos. 
 
CONTENIDO: 
1. Qué se considera Salario según cada institución: 
    ▪ MITRADEL. 
    ▪ CSS. 
    ▪ DGI. 
2. Clasificación del Salario. 
3. Deducciones y Retenciones al Salario. 
4. Costo del Salario y Cargas Sociales. 
5. Cálculo del Impuesto Sobre la Renta. 
6. Conversión de Salario por: 
    ▪ Hora. 
    ▪ Día. 
    ▪ Semana. 
    ▪ Mes. 
7. Últimos cambios al Salario Mínimo en Panamá. 

 



8. Clasificación y duración del Período Laboral. 
9. Las Jornadas Laborables: 
    ▪ Diurna. 
    ▪ Mixta Diurna. 
    ▪ Nocturna. 
    ▪ Mixta Nocturna. 
10. La Jornada Computable. 
11. Limitaciones al trabajo en Jornadas Extraordinarias. 
12. Remuneración de una Jornada Extraordinaria en una Jornada Ordinaria. 
13. Remuneración en días especiales: 
      ▪ Domingo. 
      ▪ Días de Fiesta. 
      ▪ Duelo Nacional. 
14. Descanso entre Jornadas. 
15. Cómo calcular el Pago de la Liquidación en cuanto a: 
      ▪ Salario. 
      ▪ Vacaciones. 
      ▪ Décimo Tercer Mes. 
      ▪ Pre-Aviso. 
      ▪ Prima de Antigüedad. 
      ▪ Indemnizaciones. 
      ▪ Otras Pretensiones. 
         a. Recargos del 25% o 50%. 
         b. Salarios Caídos. 
         c. Licencia de Maternidad. 
         d. Subsidio de Maternidad. 
         e. Licencia por Enfermedad. 
      ▪ Otros Recargos. 
16. El Fondo de Cesantía. 
17. Pagos por Reintegro. 
18. Recargos por No Reintegro. 
19. Prescripción de las Prestaciones Laborales. 
20. El Pago de los Impuestos de las Prestaciones. 
* Gran variedad de talleres, ejercicios y cálculos de casos prácticos. 
 
INFORMACIÓN: 

▪ Vía ZOOM - CUPOS LIMITADOS 

▪ Martes 21 y Jueves 23 de enero de 2025, de 1:00p.m. a 5:00p.m. 

▪ Solo... B/. 149.°° +ITBMS 
 
LE INCLUYE: 
▪ Una capacitación altamente experimentada. 
▪ Surtida literatura de apoyo digital con diapositivas, esquemas, jurisprudencia,  
  cuadros de análisis, ejercicios, talleres y mucho más. 
▪ Certificado curricular de participación. 
 
CÓMO INSCRIBIRSE: 
1. Descargar el Formulario de Inscripciones haciendo Clic aquí. 
2. Ubicarlo en la carpeta de “Descargas” de su equipo o dispositivo. 
3. Llenarlo y enviarlo. 
Tel. / WhatsApp: 6042-9504 - contacto@jbcapacitacion.com 
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